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附件 1

中国审计报社 2022年度公开招聘工作人员岗位表

序号 部门 岗位及人数 招聘要求

1 办公室
党建人事

1人

1. 具有较高的文字水平，熟练掌握常用办

公软件；

2. 大学本科及以上学历，专业不限，政治

学、管理学及相关专业优先；

3. 中共党员优先；

4. 年龄一般在 35周岁以下。

2 总编室 编辑 1人

1. 熟悉编辑工作和采编业务流程，具备良

好的沟通、协调和组织能力，具备良好的文

字写作能力；

2. 大学本科及以上学历，中文及相关专业；

3. 有相关工作经历者优先；

4. 年龄一般在 35周岁以下。

3 新闻部 编辑 1人

1. 新闻敏感性强，有良好的文字功底，较

强的沟通能力、逻辑思维能力；

2. 大学本科及以上学历，新闻学、汉语言

文学、审计学、会计学等相关专业优先；

3. 有相关工作经历者优先；

4. 年龄一般在 35周岁以下。

4 专刊部 编辑 1人

1. 能独立完成选题和执行，能围绕新闻热

点进行策划、采写、改写，能对重大事件和

特定题材进行深度挖掘；

2. 大学本科以上学历，新闻学、汉语言文

学、财经、法律相关专业；

3. 有媒体工作经历 2年以上者优先；

4. 年龄一般在 35周岁以下。
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序号 部门 岗位及人数 招聘要求

5 记者部 记者 1人

1. 文字功底扎实；熟练运用专业相机等摄

影设备；熟练使用 Photoshop等图像编辑软

件；熟悉新媒体传播方式；熟悉记者采访、

编辑工作和采编业务流程；

2. 大学本科及以上学历，新闻学、汉语言

文学、影视摄像与制作、摄影及相关专业；

3. 有媒体工作经历者优先；

4. 年龄一般在 35周岁以下。

6
新媒体

部

新媒体视频

编辑 1人

1. 具有视频拍摄及剪辑包装相关经验，包

括画面剪辑、基本特效、声音处理、音乐及

字幕特效合成等，熟练使用 PR、PS、AE、
FINAL CUT等软件，具备良好审美能力和

一定的艺术素养，对视频剪辑音乐、节奏、

色彩等方面有较好把握；

2. 大学本科及以上学历，新闻、艺术、摄

影摄像、广告学、影视制作等相关专业；

3. 有新媒体、影视工作经验者，具备视频

策划及脚本撰写能力者优先；

4. 年龄一般在 35周岁以下。

7
财务和

资产管

理部

会计 1人

1. 了解财税法规，精通会计核算，熟悉资

产管理和预决算管理；熟练使用各类办公软

件和管理系统；具备良好的职业道德和团队

合作精神；具备良好的沟通协调能力和文字表

达能力；

2. 硕士研究生以上学历，财务相关专业，

持有会计从业资格证；

3. 三年以上相关工作经验；

4. 年龄一般在 35周岁以下。
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序号 部门 岗位及人数 招聘要求

IT管理员 1
人

1. 熟悉计算机、打印机等常用设备的维护

和管理；熟悉路由器、交换机、服务器等网

络设备的维护和管理；熟悉业务系统、办公

系统及数据库的维护和管理；具备良好的沟

通协调能力和团队合作精神，安全保密意识

强；

2. 大学本科以上学历，计算机及相关专业；

3. 三年以上相关工作经验；

4. 年龄一般在 35周岁以下。

8
全媒体

运营中

心

新媒体运营

编辑 1人

1. 掌握活动策划、方案撰写、市场调查与

预测分析技能；熟悉新媒体传播方式、新媒

体策划运营模式；

2. 大学本科及以上学历，市场营销学（新

媒体）、大众传播学等相关专业；

3. 有新媒体运营工作经历者优先；

4. 年龄一般在 35周岁以下。


